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MENDOZA, 07 de abril del 2022
VISTO:

El expediente E-CUDAP-CUY N© 7025/22 caratulado: "Roberto Luis
TOMASSIELLO s/solicitud de Convocatoria Concursos Especiales CEREP(cov)
s/Resol.265/2020 C.S. Cargo: Profesor Titular (S) asignatura "Ergonomia" Carreras de
Disefio -FAD”.

CONSIDERANDO:

Que la presente solicitud se encuentra enmarcada en el Acuerdo Paritario
dictado por resolucion N° 265/20-C.S. en la que se establecid, entre otros aspectos, un
régimen excepcional y transitorio de "Concursos Especiales por razones extraordinarias
originadas por la Pandemia de Covid-19 para Docentes Interinos” (CEREP-COV).

Que de acuerdo con lo establecido en el Anexo 1 Articulo 3 - inciso b.4)
de la mencionada resolucién, se delega la potestad al Consejo Directivo de determinar
el ambito de concurso especial de acuerdo con la Estructura Académica de cada
Facultad.

Que el Consejo Directivo dispuso mediante resolucién N° 2/21-CD “ARTI-
CULO 29.- Determinar el a’mbigo de convocatoria a todas las catedras de esta Unidad
Académica con excepcion del Area de Actuacion que se desarrolla en las Carreras de
Artes del Espectaculo, en cuyo caso se circunscribird a la misma.”, por lo cual el con-
curso tramitado en las presentes actuaciones quedara habilitado para todos los docen-
tes de la catedra.

Que de acuerdo con lo resuelto por el Consejo Directivo mediante Res.
37/2021 se exceptuara de la instancia de rendir clase publica a aquellos docentes que
hayan ingresado a través de concurso de tramite breve (Ord. 8/91C.D.) circunscribién-
dose esta prerrogativa a los impulsores de los respectivos tramites concursales. Ello con
la finalidad de evitar la duplicacion de instancias y concursos previamente sustanciados,
en el marco de lo dispuesto a nivel universitario general res. 197 y 198/2021 C.S.

Que la Direccion de Concursos y Evaluacion de Desempefio Docente de-
pendiente de Secretaria Académica informa que se da cumplimiento a los requisitos
esenciales para llevar a cabo el procedimiento concursal especial (articulo 2° inc. d) de
la Resol.100/21-R), en el marco de la Ordenanza 23/10-C.S.

Que asimismo se comunica que el desarrollo del presente concurso, se
llevara a cabo bajo modalidad virtual, segun resoluciones N° 24/21-C.D. y 411/21-FAD.
(Procedimientos de Concursos en forma Virtual y/o Presencial conforme Protocolo Covid
19. FAD).

Los informes de Secretaria Econdmico-Financiera, Direccién de Personal y
de Secretaria Académica de esta Facultad.

Que la solicitud de inscripcion de la convocatoria voluntaria y optativa del
Prof. TOMASSIELLO se encuentra en la ndmina de docentes interinos comprendidos en
el Anexo I de la resolucion N© 44/21-C.D. (Docentes que cumplen con los requisitos
para ser incluidos en el proceso de concursos Cerep-Cov).
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Que segun el Art. 5° inciso a.)1. Anexo I de la resolucién N° 265/20-
C.S. el procedimiento administrativo de Concurso Especial Extraordinario “sera
realizado en forma integra en la Unidad Académica respectiva, delegando, en este
sentido, el Consejo Superior a cada una de éstas, las competencias y facultades
pertinentes para llevarlos a cabo.”

Por ello, atento a lo aconsejado por la Comisién de Concursos y a lo
acordado en Sesién Plenaria del dia 5 de marzo de 2022,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a concurso Especial (CEREP-COV), para proveer con caracter
efectivo, UN (1) cargo de Profesor Titular con dedicacién simple, para el dictado de la
asignatura “Ergonomia”, que se cursa en la carrera de Disefio Industrial,
perteneciente a las Carreras de Disefio de esta Facultad, en los términos y condiciones
establecidas por resoluciéon N° 265/20-C.S.

ARTICULO 2°.- Establecer los siguientes periodos para las distintas etapas del concurso:
Publicacioén: desde el ONCE (11) al QUINCE (15) de abrilde 2022.

Inscripcion: desde el DIECIOCHO (18) al VEINTE (20) de abril de 2022; a llevarse a
cabo de forma virtual, remitiendo a la direccion electronica:
tramiteselectronicos@fad.uncu.edu.arla documentacion solicitada, contenida en no mas
de TRES (3) archivos adjuntos. (Formulario de inscripcion - incorporado en la pagina de
la Facultad- ,Curriculum Vitae que incluya copia del D.N.I. y Propuesta docente.).

Debera consignarse en el “Asunto” del correo: nimero de resolucidon de convocatoria o
cargo y catedra al que se presenta.

Se aceptara un solo correo electrénico por postulante, es decir cualquier
agregado realizado con posterioridad al primer correo (incluso dentro del plazo
de inscripcion) sera desestimado.

Vistas de los antecedentes presentados por los postulantes: los dias VEINTIUNO
(21) y VEINTIDOS (22) de abril de 2022, en forma “virtual” solicitado al correo: concur-
soscerep@gm.fad.uncu.edu.aren horario de 9 a 12 h.

ARTICULO 3°.- Las expectativas de logro y los descriptores de la mencionada asignatura
son:
EXPECTATIVAS DE LOGRO:

e Conocer criterios basicos de disefio y evaluacion ergonémicos, aplicables al disefio
de productos de uso masivo, de aquellos que requieren condiciones especificas de
seguridad, en los que hay que facilitar el uso y de productos destinados a usuarios
especiales.

e Comprender las funciones y caracteristicas fisicas y cognitivas de las personas, y
sus implicancias en relacion con los productos que éstas utilizan.

e Desarrollar una actitud reflexiva centrada en el usuario, desde una perspectiva an-
tropotecnoldgica, considerandolo un ser humano con capacidades y limitaciones.

e Conocer los campos de la ergonomia y su significacién particular en la actualidad y
en la region.
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DESCRIPTORES:

e Ergonomia. Concepto, tipos, evolucion y método. Los Sistemas Personas - Maquinas
(SPM): tipos y caracteristicas.

e Ergonomia y Diseno Industrial: usuario, producto, uso del producto, ambiente del
usuario/producto. Interfaz e instrumentos de control.

e Antropometria y disefo de productos. Importancia. Adecuacién antropométrica.

Criterios.

e Relaciones entre la estructura y funcionamiento del cuerpo humano y el disefo de
productos.

e El ser humano en actividad: posturas, manejo de cargas. Factores psicoldgicos y
socioldgicos.

¢ Ergonomia de los puestos de trabajo en computacién y del trabajo mental.

FORMACION Y ANTECEDENTES EXIGIDOS A LOS ASPIRANTES:

Los aspirantes deberan poseer formacion académica y experiencia relacionada al
espacio curricular que se concursa: “"ERGONOMIA"”. Ademas, deberan demostrar
formacién académica y experiencia relacionada a la docencia en dicha especialidad y
demostrar dominio y trayectoria en el ejercicio profesional de la misma.

Se considerara la pertinencia de los antecedentes de los postulantes en relacién
al perfil profesional que se pretende formar en la carrera de Disefio Industrial, segun
inciso 4 Anexo I de la Ordenanza N© 4/06- C.S. para el Plan de Estudio de la carrera
Disefio Industrial, en el cual se explicita:

PERFIL DEL TITULO:

El Disenador Industrial, formado a nivel de grado universitario, tiene conocimientos,
competencias y habilidades propios de este profesional, sobre la base del presente Plan de
Estudio que comprende:

Conocimientos basicos en disciplinas cientificas, técnicas y humanisticas.

a. Competencias basicas en técnicas de representacion.

b. Conocimientos y habilidades para el desarrollo del proceso proyectual de Disefio In-
dustrial.

c. Competencias especificas en técnicas de comunicacién proyectual, bi y tridimensio-
nales, adecuadas al Disefio Industrial.

d. Habilidades para la comprension y reflexion critica de la realidad cultural, ambiental,
productiva, econdmica y legal de la profesion del Disefio Industrial.

e. Conocimiento de técnicas y métodos de produccion.
Conocimientos de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC).

g. Conocimientos actualizados y criticos de los avances de la tecnologia de materiales,
la electrdnica, el impacto de los nuevos medios de comunicacion, la informatica y los
procesos de manufactura, entre otros.

h. Habilidades para integrar aspectos socioculturales, cientificos, técnicos y tecnoldgicos
relacionados con el Disefio Industrial.
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Conocimiento de avances e innovaciones tecnoldgicas que influyen en el Disefio In-
dustrial.

Conocimiento critico de nuevos paradigmas sociales, culturales, tecnoldgicos vy
econdmicos.

Capacidad para la integracion de: aspectos funcionales, de uso, estéticos, comunica-
cionales y constructivos en la configuraciéon de productos o lineas de productos con
una visién totalizadora e integradora que caracterizan a la profesion.

Conocimientos legales, econdmicos y juridicos referidos a los productos, a la produc-
cion y al uso de productos.

. Aptitud para una vision holistica del Disefio Industrial mediante la integracion inter-

disciplinaria de aspectos socioculturales, cientificos, técnicos y tecnoldgicos.

Capacidad para imaginar e idear las caracteristicas configurativas de futuros produc-
tos.

0. Capacidad para resolver problemas creativamente.

FUNCIONES DOCENTES, ARTISTICAS Y/O INVESTIGACION POR CUMPLIR:

El docente a cargo de la catedra debera cumplir las funciones establecidas en el

Art. 62 del Anexo Unico de la Ordenanza N° 5/19-C.D. - FAD, segun se detallan a
continuacién:

El Profesor Titular constituye la maxima jerarquia de profesor ordinario que

tiene a su cargo la coordinacién de la gestion académica de la catedra y, por tanto, le
compete la responsabilidad de la ensefianza e investigacion que en ese ambito se
realicen.

Funciones de Profesor Titular:

Organizar la labor de la catedra en acuerdo con sus paresdel equipo de catedra, or-
ganizando y supervisando el desempefio del mismo, tendiendo al mejoramientocon-
tinuo de la ensefianza y a la formacion de docentes e investigadores en el marco de
los lineamientos acordados con la Direccién de Carreras.

Elaborar anualmente el programa de la asignatura.

Dictarlas clases correspondientes estipuladas en los planes y programas vigentes y
en los horarios establecidos.

Atender la consulta de estudiantes dentro del horario previsto oportunamente en el
ambito de la Facultad de Artes y Disefio.

Integrar las mesas examinadoras de su catedra. Asimismo, debera integrar aquellos-
tribunales en los que se requiera su colaboracion, segun lo establece la presente re-
glamentacion.

Participar en las actividades y reuniones de la Direccién a la que pertenece su cate-
dra a las que fuera convocado.

Actuar en las comisiones en las que sea designado y realizar asesoramiento y otro
tipo de trabajos técnicos, cientificos o artisticos a solicitud de la autoridad universita-
ria competente y con su previo acuerdo.

Informar a la Direccidon de Carreras hasta el 30 de abril de cada ano el plan anual de
labor que la catedra concretara durante el afio académico.

Evaluar e informar, seglin se establece en la presente reglamentacion, a la Direccidn
de Carreras a la que pertenece su catedra, el desempeno de los docentes a su cargo,
asi como también las actividades académicas realizadas durante el afo.

Colaborar en actividades de posgrado, extension o dirigidas a graduados en lasque
se requiera su participacion mediando solicitud de autoridad universitaria competen-
te.
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Realizar actividades de investigacion cientifica, técnica o artistica, conforme al plan
anual de labor de la catedra y los lineamientos propuestos por la Facultad y Universi-
dad a tal efecto, segun dedicacion.

Realizar reuniones con su equipo de catedra a fin de analizar en conjunto la marcha
de actividades de ensefianza, los reajustes en la programacion, la evaluacién de los
estudiantes, los trabajos practicos, etc.

Coordinar la produccion de material pedagdgico y didactico necesario para la gestidon
de la ensefianza de su catedra.

Realizar en conjunto con el Profesor Asociado y Adjunto la actualizacién bibliografica
y tematica para el dictado anual de la catedra.

Orientar y supervisar la elaboracién, implementacién y evaluacion de trabajos practi-
cos.

Acordar con los profesores asociados y adjuntos la realizacién de tareas relacionadas

con la elaboracién de examenes parciales y su posterior evaluacion y recuperacion.

ARTICULO 4°.- Designar a los integrantes de la Comisiéon Asesora que actuard en el

referido concurso:

MIEMBROS TITULARES:

FORMICA, Jeréonimo Emiliano

Prof. Titular, efectivo,”Introduccién al Disefio Industrial” - Facultad de Artes y Dise-
fio - Universidad Nacional de Cuyo. (Resol. 315/2019 CS)

FIGUEROA, Marisa

Profesora Titular Regular de “Ergonomia I y II”. Carrera de Disefio Industrial de la
Facultad de Arquitectura, Urbanismo y Disefio de la Universidad Nacional de
Cérdoba.

GANEM, Carolina

Prof. Titular, efectiva, “Introduccién a la cultura material” - Facultad de Artes y
Disefio - Universidad Nacional de Cuyo. (Resol. 1785/16 CS)

MIEMBROS SUPLENTES:

BRACONI, Laura Viviana

Prof. Titular, efectiva, “Disefio de Productos I y II” - Facultad de Artes y Disefio -
Universidad Nacional de Cuyo (Resol. 137/2019 CS y 608/2019 CS)

Especialista en el area:
RAMUNNO, Virginia

Ergonomia 1 y 2 (Lic. Disefio Industrial, FADU - UNL)

RUIZ, Felix Rafael

Prof. Titular, efectivo, Jubilado”Tecnologia de Productos I y II” - Facultad de Artes y
Disefio - Universidad Nacional de Cuyo (Resol. 126/1993 CS y 3395/2019 RE)

ARTICULO 5°.-La presente norma se emite en formato digital y sera reproducida con el

mismo nimero en soporte papel.

ARTICULO 6°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones del Consejo

Directivo.
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