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MENDOZA, 2 § MAR 2019

VISTO:

El expediente CUDAP-CUY N° 1907/19 caratulado: "FOSCOLO, Marta
Susana S/ Presenta Renuncia Condicionada a partir del 01/03/19.”

CONSIDERANDO:

Que a fs. 1 corre agregado el Formulario N° 1 de la Circular N° 41/16 de
Gestion de Personal, donde la Prof. FOSCOLO solicita a partir del 1 de marzo de 2019 la
respectiva renuncia condicionada conforme a lo establecido en el Decreto Nacional N°
8820/62, en el cargo detallado en el mismo.

Que a fs. 3 se incorpora el Formulario N° 2 de la Circular N° 41/16 de
Gestion de Personal, donde la Direccién de Personal de esta Facultad informa la situacion
de revista de la Prof. FOSCOLO.

Que a fs. 3 vta. consta el informe de la Direccion de Seguridad Social
dependiente de la Direccion General de Personal del Rectorado.

Por ello y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 9° de la
ordenanza N° 32/16-R.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE ARTES Y DISENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptar la RENUNCIA CONDICIONADA, conforme a los términos
establecidos en el Decreto Nacional N° 8820/62, del siguiente Personal DOCENTE
UNIVERSITARIO:

] 1. Datos Personales del Docente
'Apellldo y Nombres FOSCOLO, Marta Susana

D.N.I 5.992.956

CUIL o CUIT 27-5992956-4

Legajo N° 21.493

2. Descripcién del Cargo:

Denominacién del Cargo lProfesor Titular

Dedicacién blmple
Condicién Efectiva
N° de Resolucién de designacié 1784/16-C.S.

3. Término de la Gltima designacién

Desde NO (1) de diciembre de 2016

l 4. Espacios Curriculares
I:I.) "Itallano Nivel Ay B” -de la carrera de Licenciatura en Canto

) "Idioma Moderno Latino (Itallano)” - de la carrera de Licenciatura en Historia de las Artes Plésticas

5. Denominacién de la Unidad Académica
Dependencia o Facultad Facultad de Artes y Disefio

pubdependencia Carreras Musicales y de Artes Visuales
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2.-
6. Fecha de la R ia Condicl d
DIA (*) JUNO (1)
MES (*) Marzo
RO (*) 2019

(*) Es importante recordar que en aquellos casos de revistar en distintos cargos y en distintas Unidades Académicas, deberd Impulsarse las
tramitaciones individuales respectivas en cada una de ellas, donde Ia fecha de renuncia condicionada deber# ser coincidente, y a partir del 1°
del mes de que se trate, no admitiéndose otra fecha que a antes sefialada.

ARTICULO 2°.- La docente continuara desempefidndose en sus tareas habituales
con la percepcion de sus haberes correspondientes, cesando en sus funciones el
Ultimo dia del mes en el que la Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSeS)
comunique que ha sido otorgado el beneficio previsional.

ARTICULO 3°.- La docente que hubiera cumplido la edad para cesar en sus funciones de
acuerdo al nivel de ensefianza en que se desempefia, y que se encontrare bajo RENUNCIA
CONDICIONADA, seguira prestando servicios hasta tanto obtenga su beneficio
jubilatorio, con la Gnica condicion de haber iniciado el correspondiente tramite
previsional, caso contrario cesara automaticamente, todo ello en virtud de lo
dispuesto en el articulo 7° de la ordenanza N° 48/04-C.S.

ARTICULO 4°.- Remitir a la Direccién de Seguridad Social dependiente de la Direccidn
General de Personal del Rectorado DOS (2) copias certificadas de la presente resolucion,
conjuntamente con el expediente mencionado en el visto.

ARTICULO 5°.- Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.
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